職　務　経　歴　書
****年**月**日
氏名: ○○ ○○

< 職務経歴概要 >
××大学を卒業後、通信事業を展開する株式会社××××へ入社。営業企画部にて営業支援、市場調査業務に従事後、経営企画部に異動し、全社の事業再編や経営計画、新規事業推進業務を経験。食品メーカーの××××株式会社に転職し、経営企画として経営計画の策定や実績分析、財務分析、事業企画等に従事しております。

< 経験・スキル >
－ 経営計画策定業務
－ 事業再編業務
－ 予算実績分析業務
－ 新規事業企画業務
－ M&A、新会社設立業務

	<職務経歴詳細>
20xx年月～20xx年x月　株式会社○○○○
事業内容：通信・情報サービス　　資本金：x億x千万円　 社員数：xxx名　  所属：経営企画部

	期間
	業務内容

	　20xx年x月
　　～
　20xx年x月
（○年○ヶ月）
	営業企画部 配属

各営業部門における横断的な組織において、営業支援業務、市場調査業務に従事
＜営業支援業務＞
・営業部への新製品・サービスの情報提供
・営業支援、クライアント同行訪問
＜市場調査業務＞
・競合他社および海外市場の製品情報収集
・最新技術動向調査

	　20xx年x月
　　～
　20xx年x月
（○年○ヶ月）
	経営企画部 配属

会社全体の経営管理、事業再編、新規事業企画にスタッフとして参画。
＜経営企画＞
・全社の事業再編計画の策定
・中長期経営計画の策定
＜新規事業企画業務＞
・新規事業の企画、推進




	20xx年x月～現在　株式会社△△△△
事業内容：　食品メーカー　　　資本金：x千万円　 社員数：xx名　  所属：経営企画部

	期間
	業務内容

	　20xx年x月
　　～
　現在
（○年○ヶ月）
	経営企画部 配属

経営企画部門の中核として経営計画の策定や実績分析、財務分析、事業企画等に従事。
＜経営企画＞
・全社の年次予算計画の策定
・予算実績の差異分析
・中長期経営計画の策定
・事業、組織再編の検討と実施
・技術提携、アライアンス企業の企画検討、調査業務
・国内外でのM&A、新会社設立、管理業務
・新規事業企画立案、プロジェクト化



< 取得資格 >
	取得年月
	資格名

	20xx年x月 
	日商簿記検定2級

	20xx年x月
	中小企業診断士

	20xx年x月
	TOEIC スコア900



< 自己PR >
○ 経営管理の実務経験
各事業部門の売上、人員計画をベースとして、部門間の重複コストの削減や人員配置などの最適化などを検討し、全社で最適な予算計画を策定しました。また予算実績の差異分析による原因の抽出と対応策の策定し、現場レベルへの落とし込みまで実施しました。

○ 各部署との調整能力
経営層とのコミュニケーションは勿論、関係各部署との緊密な連携を常に意識して業務を遂行。各部門の責任者だけでなく現場ともコミュニケーションを取ることでスムーズな組織運営を実現しました。

以上
